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AVISO CONVOCATORIA

De acuerdo con lo dispuesto por el Decreto Municipal No. 147 de 2018 y teniendo en
cuenta que LOS BANOS MEDICINALES DE SANTA ANA, ubicado en la Vereda Santa
Rosa — Sector Santa Ana del Municipio de Anapoima, fue entregado por el sefor
HECTOR IVAN BELLO MORALES, quien figuraba como arrendatario. Por lo anterior, se
realiza la siguiente convocatoria para que las personas que estén interesadas en hacer
uso del mismo presenten los documentos requeridos en el articulo cuarto del anunciado
decreto que se adjunta al presente.

REQUISITOS:

1. Fotocopia de |la cedula de ciudadania.

2. Formato de Hoja de Vida (Formato Departamento Administrativo de la Funcion Publica).

3. Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas (Formato Departamento Administrativo de
la Funcion Publica)

4. Carta de Intencion para tomar en arriendo los inmuebles, que especifique la destinacion
que se le dara al local comercial.

Las personas que se encuentren interesadas en postularse para participar en la
convocatoria y adquirir en arrendamiento el local comercial vacante, deberan presentar
los documentos solicitados que seran recibidos en el area de Atencion Inmediata al
Usuario AlU.

El presente aviso se publica desde el martes dos (02) de Noviembre hasta el jueves
cuatro (04) de noviembre de 2021, junto con el Decreto No. 147 del 17 De agosto de .
2018, en el cual se reglamenta entre otras cosas el uso del mismo.

HUGO ALEXANDER BERMUDEZ

\__“__"___/’
labors: | Ximena Jazmin Corredor ROJAS — Secretaria X Secretaria de Turismo y Sectores Econdmicos | X~
Aprobéd: | Jessica Tatiana Pabén Beltrén - Secretaria de Despacho Secretaria de Turismo y Sectores Econdmicos | (A~
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Estado le dara especial proteccion en razon de su importancia para el desarrollo
nacional”.

Que segun el Plan Sectorial de Turismo “Turismo para la Construccion de la Paz
2014-2018" se entiende que Producto turistico: Es el resultado de la integracion de
atractives del patrimonio natural y cullural, actividades susceptibles a desarrollar,
servicios turisticos e infraestructura, con objeto de satisfacer la demanda de
esparcimiento y disponibilidad del tiempo libre de los furistas.

Que el Plan de Gobierno departamental actual “Unidos podemos mas” promueve
diferentes rutas turisticas las cuales estan debidamente caracterizadas para ofrecer
diferentes productos y servicios turisticos, incluyendo a Anapoima en la Ruta del
Rio v el Encanto Natural. Ruta méas visitada por los turistas en temporadas
vacacionales que buscan sitios soleados como destino; su nombre se da por el rio
Magdalena y por los paisajes y sitios naturales que se encuentran en los municipios
que la conforman.

y
N

Que segun el PLAN DE DESARROLLO TURISTICO DE CUNDINAMARCA
“CUNDINAMARCA TURISTICA: MAS UNIDA, RECONOCIDA Y COMPETITIVA
2017 — 2027", Anapoima se ha posicionado a nivel departamental como un eje
estratégico para el turismo, principalmente aquel vinculado con la dinamica de
segunda vivienda, ademas identifican las aguas medicinales naturales de Santa
Ana y Santa Lucia como atractivos turisticos importantes en la provincia del
Tequendama.

Que el Plan Basico de Ordenamiento Territorial (Acuerdo N° 40 del afio 2000) en su
articulo 4° establece que el Municipio de Anapoima es una entidad territorial con
vocacion agropecuaria y turistica que debe brindar a los habitantes de segunda
residencia y a turistas espacio publico y servicios para la recreacion, el

esparcimiento y el encuentro con las comunidades locales, ereando oportunidades
de ingresos y empleo.

Que el Plan Basico de Ordenamiento Territorial (Acuerdo N® 40 del ano 2000) en su
articulo 21 declara que el Sistema Espacial de Interés Publico esta constituido por
los subsistermas de espacio publico y el subsistema de interés patrimonial. Dentro
del subsistema de espacio publico se encuentran las areas de proteccidn del paisaje
que las constituyen los cuerpos de agua conformados entre otros, por las Aguas .
Medicinales-de Santa Ana y Duchas Medicinales de Santa Lucia, los cuales se

asocian con caminos reales y franjas verdes como lo son el Camino de Santa Ana,
Camino al Rio y Camino Las Delicias.
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Que el Acuerdo Municipal N° 5 del 2007 “Por el cual se adopta la revision y
modificacion al Plan Bésico de Ordenamiento Territorial” en el paragrafo Unico del
articulo 43 tiene como objetivo -especifico dentro de sus planes parciales, la
recuperacion de los medicinales de Santa Ana y Santa Lucia, en armonia con el
entorno, brindando condiciones para el disfrute recreativo y adecuacion de los
caminos reales y el camino paseo real.

- Que respaldada en el Plan de Desarrollo 2016-2019 ‘Anapoima, Vamos por la
Equidad Social' (Acuerdo N° 04 de 2016), en el eje “Vamos por la Equidad
Econémica” es prioridad de la Administracion Municipal seguir impulsando el
turismo, considerandolo como un medio para brindar mejores expectati\}as para las
familias Anapoimunas y alcanzando mejores ingresos vy calidad de vida. Teniendo
en cuenta el programa Anapoima Prospera y Competitiva, “C/ municipio busca
estimular la actividad econdmica a través del turismo, generando ingresos que
benefician al sector comercial. Este desarrollo debe fortalecer el emprendimiento y
la atencion al cliente con el fin de posicionar el municipio a nivel regional,
departamental y nacional”. Y, se definen como recursos turisticos a los bafos
medicinales de Santa Ana y Santa y Santa Lucia.

Que el Concejo Municipal mediante Acuerdo N° 004 de 2018 determino que las
duchas medicinales de Santa Ana y Sanla Lucia quedaran bajo la Administracion y
Control de la Administracién Municipal, la cual cuenta dentro de su estructura
organica con la Secretaria de Turismo y Sectores Econémicos, dependencia que
tiene como funcion misional promover, impulsar y activar el turismo en el Municipio
como eje del desarrollo economico local.

Que los bafos medicinales de Santa Ana y Santa Lucia hacen parte del inventario
turistico actual del Municipio de Anapoima, clasificados como patrimonio material
inmueble, pues son parte de los recursos ambientales y naturales y una
manifestacion fisica de la estructura productora y de los procesos de poblamiento
del territorio.

Que los bafios medicinales de Santa Ana y Santa Lucia ubicados en la Vereda
Santa Rosa y en el kilometro 1 via Mesa de Yeguas respectivamente, son inmuebles
gue cuentan con infraestructura fisica para ofrecer al publico duchas con aguas
medicinales mineralizadas que nace en las montafias del sector.

Que el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica y sus decretos
reglamentarios disponen que el Contrato de Arrendamiento es de aquellos que por
su condicion son objeto de Contratacion Directa.
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En mérito de lo expuesto,

DECRETA
CAPITULO PRIMERO
Disposiciones Generales

ARTICULO PRIMERQ.- OBJETO. Reglamentar el uso y/o arrendamiento de los
Bafios Medicinales de Santa Ana y Santa | ucia ubicados en la Vereda Santa Rosa
y en el kilbmetro 1 via Mesa de Yeguas respectivamente del Municipio de Anapoima,
asi como la asignacion de las personas que 5€ encargaran de promover eslos

espacios como atractivos turisticos.

PARAGRAFO UNICO.- El objetivo de dar en arriendo estos inmuebles es promover
yla comercializar el servicio de duchas medicinales para la recreacion,
esparcimiento y aprovechamiento de la comunidad local, visitante y de segunda
residencia del Municipio de Anapoima, creando corredores ecoturisticos alrededor
de senderos ecoldgicos como lo son Camino Santa Ana, Camino Las Delicias y
Camino al Rio.. ;

ARTICULO SEGUNDO.- PRINCIPIOS ORIENTADORES. El uso y el proceso de
asignacion de los Bahos Medicinales de Santa Ana y Santa Lucia del Municipio de
Anapoima, se desarrollaran con arreglo a los principios, de imparcialidad,
publicidad, contradiccion, convivencia y responsabilidad.

Principio de lmparcialidad: En vitrud del Principio de Imparcialidad, la
Administracién debera actuar teniendo en cuenta. que la finalidad de los
procedimientos consiste en asegurar y gérantizar los derechos de todas las
personas beneficiadas que se asignaran para la promocion y administracion de los
inmuebles, sin ningtin género de discriminacion; por consiguiente, deberan darles
igualdad de tratamiento, respetando el orden en que actuen ante ella.

Principio de Publicidad: En virtud del Principio de Publicidad, la Administracion
realizara la publicacién del proceso de contratacion que se adelante para asignar a
las personas arrendatarias.

Principio de Contradiccion: En virtud del Principio de Contradiccion, los
beneficiaros tendran oportunidad de conocer las decisiones adoptadas por la
Administracién v de controvertirlas por los medios legales.

VY, anapoima-cundinamarca. gov.co
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Principio de Convivencia: En virtud del Principio de Convivencia, los operadores
propenderan por el uso pacifico y el buen trato tanto con la comunidad cercana a
los Baros Medicinales de Santa Ana y Santa Lucia como con la comunidad
beneficiaria de la misma.

Principio de Responsabilidad: En virtud del Principio de Responsabilidad los
operadores del programa tendran que garantizar el buen uso de los blenea que la
Administracion les provee para su uso y goce.

Estos principios serviran para resolver las cuestiones que puedan suscitarse en la
aphcamon de las reglas de uso, seleccion y asignacion de que trata el presente Acto
Administrativo.

CAPITULO SEGUNDO
De la Seleccion de los Operadores
ARTICULO TERCERO.- MODALIDAD DE SELECCION. La Administracion

Municipal adoptara la modalidad de contratacion directa atendiendo el articulo
2.2.1.2.1.4.11.del Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

ARTICULO CUARTO.- ETAPA DE SELECCION DE OPERADORES. La
Administracién Municipal requerira a los operadores los siguientes documentos:

1. Fotocopia de la cédula de ciudadania.

2.-Formato de Hoja de Vida (Formato Departamento Administrativo de la Funcion
Publica).

3. Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas (Formato Departamento
Administrativo de la Funcion Publica).

4. Carta de intencion para tomar en arriendo los inmuebles.

- PARAGRAFO PRIMERO.- La Administracion Municipal verificara antecedentes
fiscales, penales y policivos de los operadares, de tal manera que se evidencie la
viabilidad y habilitacion para contratar con el estado.

PARAGRAFO SEGUNDO.- La Secretaria de Contratacion de la Administracion
Municipal determinara los documentos y/o requisitos adicionales que deberan
exigirse a los operadores de tal manera que se garantice el cumplimiento de la
normatividad vigente en contratacion estatal.

wywwvanapoima-cundinamarca goyv.co
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ARTICULO QUINTO.- ETAPA DE FORMALIZACION. Con la suscripcion del
contrato de arrendamiento para la promocién, el uso y el aprovechamiento de los
inmuebles, el arrendatario adquiere unas obligaciones y beneficios que deberan
curnplirse a cabalidad.

CAP{TULO TERCERO
Reglamento de uso de los Bafios Medicinales de Santa Ana y Santa Lucia

ARTICULO SEXTO.- OBLIGACIONES DE LOS OPERADORES. Son obligaciones

de los operadores o arrendatarios de los Bafios Medicinales de Santa Ana y Santa
Lucia del Municipio de Anapoima, las siguientes:

1. Pagar el canon establecido en el Contrato de Arrendamiento, por adelantado
dentro de los primeros cinco (5) dias habiles de cada periodo mensual, a
favor del Municipio de Anapoima, por los medios dispuestos en el respectivo
Contrato de Arrendamiento.

5 Cuidar el inmueble y las-cosas y elementos de USQS CONEXos Y adicionales
recibidas en arrendamiento. En caso de danos o deterioros distintos a los
derivados del uso normal o de la accién del tiempo y que fueren imputables
Al mal usa del inmueble o a su propia culpa, el operador efectuara por su
cuenta, previa aprobacion de la Administracion Municipal, las reparaciones o
suslituciones necesarias.

1. Comercializar alimentos elaborados, procesados y/o empacados cumpliendo
o cabalidad con la reglamentacién en buenas practicas de manipulacion y la
normatividad vigente para esta materia.

4. Cobrar maximo el 20% del Salario Minimo Diario Legal Vigente - SMDLV a
cada persona que quiera utilizar el servicio de duchas medicinales. Los
menores de edad pagaran el 50% de |a tarifa establecida y no existira ningtin

coslo para personas mayores de setenta (70) anos y personas en condicion
de discapacidad. ‘

i

£

Abstenerse de realizar adecuaciones o modificaciones a las instalaciones,
asi como a sus componentes. En el evento en que alguno de los inmuebles
llegare a requerir algdn tipo de mejoramiento, adecuacion o modificacion,

estas sélo podran ser adelantadas por la Administracion Municipal o con su
aulorizacion expresa y escrita.

wavwy anapoima-cundinamarca.goy.co
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DECRETO No. 147 DE 2018
(AGOSTO 17 DE 2018)

6. Pagar oportunamente las facturas. por servicios publicos, cosas o usos
conexos y adicionales, asi como las expensas comunes en los casos a que
haya lugar, de conformidad con lo establecido en el Contrato de
Arrendamiento.

7. Cuidar las zonas y servicios de uso comun y efectuar por su cuenta las
reparaciones o sustituciones necesarias, cuando sean atribuibles a su propia
culpa. ' '

8. Permitir la entrada a los inmuebles, a funcionarios de las autoridades
administrativas, de salud o policivas, bomberos. acueducto, energia, o
cualquier otro funcionario oficial con fines de inspeccion de las instalaciones
O servicios, para efectos de seguridad, higiene, reparaciones o buen
funcionamiento en general.

9. Restituir el inmueble una vez se venza el término del Contralo de

Arrendamiento, en el estado en que le fue entregado, tomandose en-

consideracion el deterioro ocasionado por el uso y goce legitimo.
10.No permitir que personas distintas al Operador usufructiien los inmuebles.

11.Cumplir con los Reglamentos de Higiene, Sanidad y Seguridad Humana
dictados por los organismos correspondientes.

12.Mantener vigente los requisitos exigidos por las autoridades sanitarias,
bomberiles y policivas. Cuando esta sea desfavorable deberan tomar
medidas inmediatamente hasta obtener las condiciones favorables.

13.Mantener los inmuebles en perfecto estado de servicio, conservandolo limpio
y presentable, cumpliendo los reglamentos de sanidad, aseo, vigilancia y
colaborando con las autoridades en la preservacion del espacio pliblico.

14.No participar y evitar las rifas o escandalos o todo hecho que pueda provocar
desorden, asi como todo acto que atenté contra la moral y las buenas
costumbres.

15. Evitar la permanencia y explotacion laboral de nifios menores de edad.

16.No invadir el espacio publico como vias publicas, andenes, vias de acceso.

17.No presentarse al visitante o turista en estado de embriaguez o bajo la
influencia de narcaticos o estupefacientes.
WAWW. BN polma-cundinamarca aov.co
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18.No ejercer presion indebida o amenaza O recurrir a acciones fraudulentas
para lograr que el publico compre sus Servicios. :

19. Tener los permisos y certificados solicitados por las autoridades competentes
para la manipulacion de alimentos. : '

20. Tener los permisos y certificados solicitados por las autoridades competentes
para poder desarrollar |a actividad comercial.

21.Cumplir a cabalidad con las obligaciones contractuales pactadas.

29, Conocer y cumplir ¢l presente Reglamento.

;_ﬂ_}_?_?]g;{g_@gjg@fﬂﬁf@_.- SUBARRIENDO Y CESION DEL CONTRATO. El operador
no tiene la facultad de ceder a ningun titulo el Contrato de Arrendamiento como
tampoco para subarrendar el inmueble dado en arrendamiento.

PARAGRAFD UNICO.- En caso de contravencion a lo dispuesto en el presente
Articulo, la Administracion Municipal podra dar por terminado el Contrato de
Arrendamiento y exigir la restitucion inmediata del inmueble. ]

ARTICULO OCTAVO.- RENTA DE ARRENDAMIENTO. En los Contratos de
Arrendamiento se estipulara como canon mensual de arrendamiento, la suma de
OCHENTA MIL PESOS ($80,000) M/CTE para los Banos Medicinales de Santa
Lucia.y CIENTO VEINTE MIL PESOS ($120.000.00) M/CTE para los Banos
Medicinales de Santa Ana,. Este valor se incrementara automaticamente cada ano,
de acuerdo con el Indice de Precios al Consumidor — IPC, que fije el Gobierno
Nacional para la respectiva vigencia, sin que el canon mensual de arrendamiento
supere los cinco (05) SMDLV. :

PARAGRAFO UNICO.- Este canon de arrendamiento se establece de acuerdo con
el Articulo 247-1 del Estatuto Tributario Municipal (Acuerdo N° 008 de 2017).

ARTICULO NOVENO.- PAGO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS. El pago de los
servicios publicos con que cuente cada inmueble, seran de cargo exclusivo de cada
uno de los operadores, a partir de la fecha en que se haga entrega efectiva del bien,
obligacion que quedara establecida en los respectivos Contratos de Arrendamiento.

ARTICULO DECIMO.- TERMINO DE DURACION DE LOS CONTRATOS DE
ARRENDAMIENTO. Sin excepcion, los respectivos Cantratos de Arrendamiento de
cada uno de los inmuebles, seran celebrados por un término de un (1) ano, la

wiww, anapoima-cundinamarca. qoyv.co
alcaldia@anapoima-cundinamarca.gov.co
Calle 2 N°® 3-36 Tel. 8993-733 Ext. 129
Codigon Postal 25 26 40



ANAPOIMA DECRETO VERSION: 1 FECHA:17/08/18

............. LA UV LU INLTINAIVES LA

DESPACHO ALCALDIA i

] CODIGO: 100 Pagina 9 de 14
ACTO ADMINISTRATIVO

USRI ST

N
N
,A/

Anapoima

DECRETO No. 147 DE 2018
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posibilidad de continuidad del operador con la suscripcion de un nuevo contrato
dependera de la evaluacion del cumplimiento del presente Reglamento, realizada
por la Administracion Municipal.

PARAGRAFO PRIMERO. - La Administracion Municipal informara antes de que

termine el contrato con un minimo de quince (15) dias la entrega del inmueble por .

parte del arrendatario o la nueva suscripcion del contrato

PARAGRAFO SEGUNDO.- Vencido el plazo pactado como término de duracion del
Contrato de Arrendamiento, o en cualquiera de los casos establecidos como perdida
de calidad de operador, la Administracion Municipal realizara un nuevo proceso de
seleccion de operadores, los cuales deberan cumplir con los requisitos establecidos
en el Capitulo 2° del presente Decreto.

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- USO DE LOS BANOS MEDICINALES. Los
Barios Medicinales de Santa Ana y Santa Lucia, sélo podran ser usados para:

El servicio de duchas de agua medicinal.

El expendio y consumo de alimentos y bebidas.

Actividades recreativas y de esparcimiento.

Actividades que fomenten el turismo ecoldgico, turismo de aventura y las
demas que no atenten contra el buen uso y goce de las instalaciones.

i), <

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE
PROTECCION. Los arrendatarios de los Bafios Medicinales de Santa Ana y Santa
Lucia del Municipio de Anapoima, deberan cumplir con las normas sanitarias para
la prevencion y control de los agentes bioldgicos, fisicos o quimicos en el desarrollo
de su actividad econdémica, ademas de las siguientes pautas:

a. Acatar los horarios de recoleccion de basuras, de barridos, fumigaciones y de
lavado general de los inmuebles, conforme al plan establecido por Ia
Administracion Municipal o la autoridad competente. '

b. Disponer los residuos en las condiciones y con las especificaciones establecidas
por la reglamentacion ambiental y el plan propuesto por la Administracion
Municipal o la autoridad competente para este fin.

c. Colaborar con el mantenimiento de las zonas comunes y vias de acceso a los
inmuebles.

d. Mantener una esmerada limpieza e higiene personal y aplicar buenas practicas
higiénicas en sus labores, de manera que se evite la contaminacion de los

wavw anapolima-cundinamareca gov.co
alcaldia@anapoima-cundinamarca.gov.co
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alimentos comercializados, de los tanques de almacenamiento de agua y de las
instalaciones en general.

e. El personal que presente afecciones de la piel o enfermedad infectocontagiosa
debera ser excluido de toda actividad directa con publico.

ﬂgﬂ@_ﬂ;;jlﬁ}gﬁﬁ@;[{;ﬁg_@gm SUJETOS CONTRACTUALES. El Contrato de
Arrendamiento sera suscrito por la Administracién Municipal directamente con el
operador seleccionado, el cual, en todo caso, sera una persona natural o juridica,
quien debera trabajar directa y permanentemente en la prestacion de los servicios
alli ofertados y autorizados, quedando prohibida toda explotacién economica del
bien por interpuesta persona, independientemente de la modalidad de vinculacion
que exista entre ellos, por lo que no podra constituirse ninguna clase de sociedad,
de hecho o formal para tal efecto.

LAQFLQQL_QQE;CMQ_Q_U}}_@IQ.— HORARIO DE FUNCIONAMIENTO. El horario de
funcionamiento de los Bafios Medicinales de Santa Ana y Santa Lucia de gue trata
el presente Decreto sera el mismo establecido por la Administracion Municipal para
el comercio en general, debiendo respetarse, en particular, la hora de cierre de los

mismos so pena de incurrir en las sanciones sefialadas para tal efecto.

ARTICULO DECINO QUINTO.- CONVIVENCIA Y VOGACION DE SERVICIO. Los
operadores propenderan por el mantenimiento de las relaciones cordiales tanto con
los usuarios como con los vecinos del lugar, las autoridades, la Administracion
Municipal y publico en general, observando un comportamiento respetuoso vy
amable. Si se llegaré a presentar controversias éstas se resolveran ante la
Inspeccion Municipal de Policia.

cumplimiento de las obligaciones contraidas por cada operador en el Contrato de
Arrendamiento, asi como las derivadas del presente Reglamento, sera ejercida por
el Municipio a través del Supervisor designado en el respectivo Contrato.

ﬁl?TiC%Q_DﬁQ{MQ_&EX_[Q.— SUPERVISION. La vigilancia y control del

ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- TIPO DE SANCIONES. Las infracciones a
presente Reglamento seran sancionadas por el funcionario competente de acuerdo
a la gravedad de la falta, una vez agotado el procedimiento, con:

1. AMIONESTACION. Consiste en el llamado de atencion que por escrito haga

la Administracion Municipal al -arrendatario, a través del funcionario
comnpetente. Su reincidencia dard lugar a multa: =

a. Dapar las zonas y servicios de uso comun;,

v anapoimazcundinamarca. g 1 oo
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b. No permitir el ingreso a los inmuebles, a funcionarios de las
autoridades administrativas, de salud o policivas, bomberos,
acueducto, energia, o cualguier otro funcionario oficial con fines de
inspeccion de las instalaciones o servicios, para efectos de seguridad,
higiene, reparaciones o buen funcionamiento en general.

Mantener en condiciones precarias de aseo los inmuebles.

d. Deficiente atencion al publico residente, visitante, turista o poblacion
en general.

2. MULTA. Sin perjuicio de las demas sanciones a que hubiere lugar, la
Administracion Municipal, a través del funcionario facultado para el efecto,
podra imponer multas hasta por hasta por un (1) Salarios Minimos Mensuales
Legales Vigentes (SMLMV), por el incumplimiento de las obligaciones del
operador o del Reglamento de que trata éste Decreto. La reincidencia dara
lugar a la imposicién de multas hasta por hasta por tres (3) Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMLMV). Las multas se impondran por:

a. Dafar el inmueble y las cosas y elementos de usos conexos y
adicionales recibidas en arrendamiento.

b. Realizar adecuaciones o modificaciones a los inmuebles, asi como a
Sus componentes. :

c. Negarse a restituir el inmueble una vez se venza el término del
Contrato de Arrendamiento sin pactarse prorroga, o entregar el
iInmueble o las cosas y usos conexos y adicionales dafados.

d. Reincidir en las causales de amonestacion establecidas en el numeral
1° del presente Articulo.

3. PERDIDA DE CALIDAD DE OPERADOR. Constituyen causales de pérdida
de la calidad de operador, las siguientes:

a. Finalizacion del plazo contemplado en el Contrato de Arrendamiento,
suscrito entre el operador y el Municipio, sin paclar prorroga.

b. Incumplimiento de las obligaciones pactadas en el Contrato de
Arrendamiento.

c. Destruccion o dafio injustificado del mobiliario entregado como parte
' integrante del bien arrendado.

wwwanapelma-cundinamearca govico
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d. Incumplimiento del Reglamento de Funcionamiento de los Bahos
Medicinales de Santa Ana y Santa Lucia.

e, E| Municipio y el operador, en cualquier tiempo, y de comun acuerdo,
podran dar por terminado el Contrato de Arrendamiento, razon por la

cual se tendra como pérdida de la calidad de aperador.

f. La no explotacién econémica del inmueble, por parte del operador,

durante un lapso de tiempo equivalente a un (1) mes continuo, sin
justa causa, en cualquier tiempo, dara lugar a la terminacion del
Contrato de Arrendamiento, por incumplimiento del mismo, y por ende

a la pérdida de calidad de operador.

a. El no pago oportuno del canon establecido en el Contrato de
Arrendamiento, por tres (3) periodos consecutivos.

h. Subarrendar o ceder el contrato de arrendamiento a terceros.

i. Permitir que personas distintas al Operador usufructien el inmueble,
a cualguier titulo.

ARTICULO _DECIMO _OCTAVO.- 'FUNCIONARIO COMPETENTE PARA

ADELANTAR EL TRAMITE SANCIONATORIO. Deléguese en el Secretario
Juridico, el framite o procedimiento policivo administrativo para la aplicacion de las
sanciones por infracciones al presente Reglamento.

A_@i@‘y{@“@écjlwo NOVENO.- MULTIPLICIDAD DE INFRACCIONES. Al
responsable de varias infracciones cometidas conjunta o separadamente, cuando
se le jJuzgue en un Mismo procedimiento, se le aplicara la sancion establecida para
la mas grave. Al arrendatario gue con un mismo hecho cometa varias infracciones
se le aplicara la sancion establecida para la mas grave.

ARTICULO VIGESIMO- DEL  PROCEDIMIENTO SANCIONATORIO:  El
procedimiento para el tramite sancionatorio por violacion al presente Reglamento,
sera el dispuesto por la Ley garantizando el debido proceso.

gﬁ_‘@{{L_@_Lﬂ(;ES!MO PRIMERO. - DESTINACION DE LOS RECURSOS
GENERADOS POR LAS MULTAS: Los dineros recaudados por concepto de
multas correspondientes a las sanciones contempladas en el presente Decreto,

seran girados a la Tesoreria General del Municipio e ingresaran al Presupuesto
Municipal
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ARTICULO VIGESIMO SEGUNDQ. - COBRO COACTIVO: Las multas que se
Impongan por razén de las infracciones al presente Reglamento, podran hacerse
efectivas a través de [a jurisdiccion coactiva, con arreglo a lo que sobre ejecuciones
fiscales establezca |a Ley 1066 de 2006 o I3 norma que la modifique o sustituya.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. - SOCIALIZACION DEL REGLAMENTO:
DIFUNDIR suficientemente e presente Reglamento a los arrendatarios de los
Barios Medicinales de Santa Ana y Santa Lucia, a través de| medio mas expedito
conque cuente la Administracion Municipal.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. - NORMAS SUPLETORIAS, Las dudas que
surjan en la interpretacion de |las normas del presente Decreto, seran
complementadas y aclaradas, mediante |g aplicacion de la Constitucion Politica, el
Cdodigo Civil, el Codigo de Procedimiento Civil, el Codigo Administrativo y de
Procedimiento Administrativo, los Principios Generales de Derecho Procesal, de
Mmanera que en ningln caso resuylte violentado el debido proceso y se respete el
derecho de defensa.

ARTICULO VIGESIVO QUINTO. - CRITERIOS DE APLICACION. Cuando -el
funcionario encuentre incompatibilidad entre varias disposiciones de este Acto
Administrativo, aplicara las reglas en &l contenidas en estricto orden, asi:

1. La Constitucion.

2. La Ley especial.

3. La norma relativa a un asﬁnto especial prefiere a la de caracter general.
4, L/a norma posterior prefiere a la anterior. |

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. - REMISION NORMATIVA. A los procedimientos
aqui establecidos les son aplicables las disposiciones del Cddigo de Procedimiento
Civil. Los vacios se supliran con las normas del Cédigo de Procedimiento Civil y el
Caodigo Administrativo en lo que corresponda.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIVO. - CONTROL DE LEGALIDAD. Con el propdsito
de dar cumplimiento al Articulo 305 de la Carta Politica, remitase copia del presente
Decreto al sefior Gobernador.del Departamento de Cundinamarca.

wiww.anapoima-cundinamarca, gov.co
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GENCIA Y DEROGATORIAS. El presente

ARTICULO ) VIGESIMO OCTAVO. - Vi
posiciones del

Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion, Yy deroga las dis
orden Municipal gue le sean contrarias. :

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

pio de Anapoima Cundinamarca, a

Dado en el Despacho de la Alcaldia del Munici
(2018).

los diecisiete (17) dias del mes de agosto de dos mil dieciocho

Alcalde Municipal

@

Proyecto. Jorge Edison Vorales Gomez — Secretario de Turisma y Sectores Eon()rmcos, =
Reviso y Aprobo: Laura Helena Quintero Martinez — Asesora de Despacho \}i} ,f/

Clabaracion: 17 de Agosto de 2018
- : 4

N
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